Semināra „Līdera potenciāls un kompetences robežas” 
PROGRAMMA

9:30 Dalībnieku reģistrācija, rīta kafija

10:00 Semināra atklāšana, iepazīšanās

10:15 Tēmas izklāsts

Kompetences būtība: 

· Kas ir kompetence un ko tā ietvēr?

Informatīvā kompetence:

· informatīvā rīcībspēja;
· māka izmantot informācijas avotus un tehnoloģijas.
Metodiskā kompetence:

· darba organizācija;
· sevis un sava uzņēmuma pārstāvēšana.
Saziņas prasme:

· saziņa ar sevi;
· starppersonu saziņa;
· publiskā saziņa.
11:45 – 12:00 Kafijas pause

12:00 Tēmas izklāsta turpinājums 

Intelektuālā kompetence:

· prāta, sapratnes un zināšanu kopums kā vadītāja kompetences minimums.
Pašvadība:

· Vadītāja darbs ar sevi, sevis analizēšanas spējas un uzdevumi;
· Kritika un patstāvība.
Sociālā kompetence:

· Empātija;
· Komandas līdera gars;
· Cilvēkzināšana – kā iepazīt sev apkārtējos cilvēkus?

· Uzvedība.
14:00-15:00 Pusdienu pārtraukums

15:00 Tēmas izklāsta turpinājums

Vadības kompetence:

· Deleģēšanas un motivācijas spējas;
· Harismātiska līdera vizītkarte.
Ētikas kompetence:

· klienta vajadzību un interešu respektēšana;
· uzņēmējdarbības izpratne;
· lojalitāte;
· identificēšanās izpratne;
· ētiskā atbilstība un pārvaldība.
16:00 Testi savu spēju novērtēšanai, sevis iepazīšanai un rīcības analīzei

17:00 Semināra noslēgums.

